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Chaux des Crotenay, dans le Jura

Située au ceeur du Jura, la commune de Chaux-des-
Crotenay est une destination idéale pour se ressourcer
dans un environnement préserve, entre foréts
majestueuses, plateaux enneiges et rivieres limpides.

Le centre de séjour « Le Cyclamen »

Au ceeur du Jura, le centre de séjour Le Cyclamen a
Chaux-des-Crotenay accueille les jeunes dans un cadre
naturel préservé. Entre foréts, rivieres et plateaux
enneiges, il propose des espaces confortables et adaptés
pour vivre des séjours riches en découvertes, en activites
de plein air et en moments partages.

UFCV

Cest ici !



Héherdement § Restauration
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HEBERGEMENT TOUT CONFORT

Le groupe dormira dans un centre spacieux et
confortable. De nombreuses salles d'activites seront a
disposition. Les chambres, dotées de 2 a 12 lits sont
idéales pour la création de lien et renforcer l'esprit de

groupe.

UFCV

RESTAURATION

Tous les repas sont proposés dans la salle de
restauration du Centre dhébergement Ils sont
composes de produits frais, bio et locaux.

Le service est assuré par le personnel du Centre
d'hébergement.




Les-Activites - sejour 4 | 6 ans

En plus des activités proposées tout au long de la semaine par
I'équipe d'animation, les jeunes profitent des activités phares
suivantes :

Chien de traineaux

Accompagnés par des attelages de chiens
nordiques, les jeunes prennent place sur un traineau
pour une aventure unique a travers les paysages
enneigés. Cette activité originale permet de découvrir
la conduite d'un attelage tout en partageant un
moment de compliciteé avec les chiens. Une
expérience sportive, ludique et pleine de sensations,
accessible a tous.

Photos non contractuelles

Ski de fond

Encadrés par les animateurs du sé€jour, les jeunes
glissent a travers les paysages enneiges en ski de fond,
a leur rythme. Cette activité sportive favorise
l'endurance et la maitrise de la technique tout en
permettant de profiter pleinement de la nature
hivernale. Une expérience ludique, accessible a tous, qui
combine effort, plaisir et decouverte des grands
espaces.

Luge

Les jeunes dévalent les pentes enneigées en luge, a la
découverte de sensations unigues et d'émotions fortes.
Cette activité ludigue favorise la confiance en soi et le
partage entre participants tout en profitant pleinement
des plaisirs de la neige. Une expérience accessible a
tous, mélant amusement et adrénaline.




Les-Activites - sejour 7/ 11ans

En plus des activités proposées tout au long de la semaine par
I'équipe d'animation, les jeunes profitent des activités phares

suivantes :
Ski Alpin
Glisse, vitesse et sensations garanties | Les participants
; . découvrent la montagne, apprennent les techniques de
Chien de traineaux base et s'amusent sur les pistes, chacun a son rythme. Balade en I’aquette

, . Une activite sportive et conviviale pour se dépasser et
Accompagnés par des attelages de chiens orofiter du grand air Partez a la découverte des paysages enneiges lors
nordiques, les jeunes prennent place sur un traineau ' d'une balade en raquettes. Accessible a tous, cette
pour une aventure unique a travers les paysages activite permet dexplorer la montagne autrement,
enneiges. Cette activité originale permet de deécouvrir dobserver la nature et de profiter du grand air en

la conduite d'un attelage tout en partageant un
moment de compliciteé avec les chiens. Une
expérience sportive, ludique et pleine de sensations,
accessible a tous.

douceur, tout en partageant un moment convivial entre
participants.

UFCV
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Modalites pratiques
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Le transport se fera en train depuis la gare de Dijon. Un
autocar et / ou des minibus pourront étre utilisés pour se
rendre au centre d'hébergement et pour les deplacements
lors des activités du séjour

Le groupe de jeune sera compose de 40 enfants.
['encadrement sera géré une equipe danimation UFCV, a
hauteur d'un encadrant pour 8 jeunes plus 1 responsable de
sejour, soit 6 adultes sur ce séjour. Le sejour favorise la
coopération, 'autonomie et I'écoute des besoins de chacun.

UFCV



Photo non contractuelle

PROPOSITION TARIFAIRE

Pour ce séjour clé en main, nous vous proposons le tarif de
521,55 € par participant,

Ce tarif comprend : L'nebergement, la restauration, les activites,
Le transport aller/retour, le transport sur place et la réduction
partenariat de 5%

Ce tarif ne comprend pas : Les achats personnels des
participants, lassurance annulation et tout ce qui n'est pas
mentionné dans « Ce tarif comprend »

Nous pouvons également vous proposer ce séjour sans
transport (accueil sur place) au tarif de 474,05 € par participant

UFCV






Nore Projet educatii

LA PERSONNE... .. AU CCEUR D'UN COLLECTIF... .. ET DE LEXPERIENCE

A I'UFCV, nous croyons profondément en la personne. C'est de En veillant a ce que chaque individualité s'épanouisse, nous En séjours, en formation ou au quotidien, c'est par I'action et

chaque individu, de ses envies, de son individualité que naissent permettons la création d'un collectif uni, prét a avancer ensemble |'expérimentation que nous sommes convaincus que nous ferons

les projets et les possibilités. et a s'investir dans des projets. avancer chacun.

En accompagnant chacun, tout au long de la vie, nous aspironss a Les séjours de vacances en sont un exemple des plus parlants : la

I'émancipation sociale de toutes et tous. colo, c'est une nouvelle expériencee qui permet a chaque enfant de
grandir.

UFCV



https://www.youtube.com/watch?v=s6K2wCYAMJw

Nofre Agrement Qualiie

NOS ENGAGEMENTS POUR DES
VACANCES REUSSIES

L'UFCV a mis en place sa propre démarche qualité répondant a des
exigences supérieures a celle imposées par le cadre réglementaire.

Afin de garantir I'environnement et la sécurité de vos enfants,
I'UFCV et ses adhérents s'engagent a respecter pres de 17 criteres
qualité liés notamment a la sécurité, I'hygiéne, et I'hébergement.
Ces critéres sont régulierement réévalués pour s'adapter aux
évolutions de la société et ainsi promouvoir des séjours de qualité,
professionnels et sécurisés.

Un controle rigoureux et régulier est mis en place pour assurer le
respect de ces engagements.

Tous nos séjours sont déclarés auprés des services
départementaux de la jeunesse et des sports.

UFCV

DES CONTROLES QUALITES

Nos séjours et ceux de nos adhérents font régulierement I'objet de
visites-qualités, pour s'assurer du bon déroulement des séjours, et
de veiller a ce que chaque enfant puisse profiter de ses vacances,
le plus sereinement possible.


https://vacances-enfants.ufcv.fr/Portals/0/PDF/Criteres-Agrement-Qualite-2023.pdf?ver=0QWGInjCT8K4pUBhdtmSzA%3d%3d
https://vacances-enfants.ufcv.fr/Portals/0/PDF/Criteres-Agrement-Qualite-2023.pdf?ver=0QWGInjCT8K4pUBhdtmSzA%3d%3d

Mos-6auipes d'animation

NOS EQUIPES

Nous apportons une trés grande importance au recrutement des
nos équipes d'animation. Réelle clé de voute de nos séjours,
I'équipe impulse la dynamique des vacances tout en veillant a la
qualité d'accueil des mineurs.

Premier organisme de formation au Bafa-Bafd, nous utilisons
notre réseau de volontaires et de stagiaires pour recruter, entre
autres, nos directeurs.trices et nos animateurs.trices.

Aprés son recrutement, le directeur est chargé du recrutement de
son équipe d'animation, ensuite validée par nos soins, dans
I'optique d'une équipe compléte et construite dans la logique du
projet du séjour.

UN ANIMATEUR REFERENT POUR
CHAQUE JEUNE

Le directeur définira pour chaque mineur accueilli un animateur
référent. Il sera un repére privilégié et structurant pour échanger
durant le séjour, notamment de son ressenti, et de ses besoins.

De plus, il sera également un interlocuteur privilégié pour la
famille.

Les animateurs référents permettront d'assurer un accueil des
plus qualitatif.

UFCV

UNE FORMATION DES EQUIPES

Toutes nos équipes d'animation profitent d'une formation en

plusieurs temps :

- Des modules de formation en FOAD pour nos responsables de
séjours

- Un week-end de préparation et de formation de deux jours au
mois de juin pour I'ensemble de nos équipes d'animation

Nous sommes convaincus que la préparation est la clef d'un
séjour réussi.



La.vie en colleciviie

LA VIE EN COLLECTIVITE

L'équipe s'organisera lors de la premiére journée avec les enfants
afin qu'une organisation soit proposée par ces derniers en sachant
que |'équipe d'animation sera présente pour les guider si le besoin
se fait sentir.

Des régles de vie communes seront créées ensemble, et les jeunes
devront les respecter. En cas de difficulté, en lien avec I'Ufcv et la
famille, un échange sera mis en place avec I'équipe pour assurer la
bonne continuité du séjour. Si toutefois les difficultés persistaient,
un rapatriement disciplinaire pourra étre envisagé.

GESTION DU LINGE

Les lessives sont possibles pour les séjours de 2 semaines et plus.

Toutefois, en cas de besoin spécifiques, I'UFCV prendra en charge
la gestion des lessives.

UFCV

LA GESTION DU TEMPS

L'équipe veillera au respect des rythmes et des besoins :

» Parle respect des rythmes biologiques,

« Par une organisation du séjour qui prend en compte des
rythmes de vie des jeunes a un age donné,

+ Par la capacité a expliquer que chaque jeune est unique et a un
développement qui lui est propre.

Pour cela nous mettons en place :

* Des temps de réveil échelonnés

» Des temps calmes et de relaxation apres le repas.
» Des temps libre a la demande des enfants.

RAPATRIEMENT

En cas de nécessité de rapatriement sanitaire, 'UFCV a souscrit
une assurance rapatriement pour garantir le rapatriement dans les
meilleures conditions.

En cas de nécessité de rapatriement disciplinaire, la décision est
prise entre le directeur du séjour et I'UFCV, aprés en avoir échangé
avec le responsable Iégal. Bien que la volonté de I'UFCV soit de
n'avoir a recourir a cette possibilité qu'en dernier recours, le colt
du rapatriement disciplinaire est a I'entiére charge de la famille.



Suivi sanitaire § Handicap

SUIVI SANITAIRE

Aucun jeune ne peut étre admis sans avoir satisfait aux exigences

médicales réglementaires concernant :

» les vaccinations antitétaniques, antidiphtérique et
antipoliomyélitique. La vaccination par le BCG est facultative,
mais conseillée. L'Ufcv procede a la vérification de ces
vaccinations sur la fiche sanitaire signé du responsable légal.

» l'autorisation parentale d'intervention médicale et/ou
chirurgicale qui doit étre signée avant le début du séjour par le
ou les parent(s) responsable(s) du jeune.

Les attestations, certificats médicaux et autorisations parentales
doivent étre diment remplis, signés et communiqués a |'Ufcv.

Certains jeunes sont astreints pendant les vacances a poursuivre
un traitement prescrit par leur médecin. Pour assurer cette
continuité thérapeutique, ils doivent posséder I'ordonnance en
cours de validité pour le traitement prescrit, ainsi que les
médicaments dans leur boite d'origine. Aucun médicament (y
compris paracétamol) ne peut étre donné aux jeunes sans
prescription médicale.

En cas de nécessité, le directeur est autorisé a amener un jeune
consulter un médecin. Lorsque les frais ne sont pas pris en charge
par I'assurance maladie, I'Ufcv avance les frais de consultation,
d'hospitalisation et les frais médicaux. Ceux-ci sont facturés en fin
de séjour au responsable Iégal qui devra régler les frais pour
ensuite se faire rembourser par la sécurité sociale et la mutuelle.

Dans I'équipe d'animation, un animateur est chargé du suivi
sanitaire des mineurs, en lien avec le directeur et les autres
animateurs.

UFCV

HANDICAP & INCLUSION

Faciliter I'accés aux vacances pour les jeunes en situation de
handicap est une des priorités de I'Ufcv.

Aussi, nous mettons en place un service Inclusion, afin de faciliter
les démarches des familles et permettre a des enfants en situation
de handicap physique, sensoriel, psychique ou mental de participer
a des séjours de vacances classiques.

Aprés avoir validé la participation de I'enfant au séjour, nous
assurons une mise en relation privilégiée entre la famille et I'équipe
d'animation, cette derniére bénéficiant d'une préparation et d'une
sensibilisation spécifique.

Un document a été créé par I'Ufcv afin de définir les points
d'autonomie et les points o un accompagnement spécifique est
nécessaire pour accueillir le jeune.

Le responsable d'activité reste a votre entiére disposition pour ce
dispositif.

Dans des cas particuliers, le recrutement d'un animateur
supplémentaire peut-étre effectué. Un accompagnement sera fait
afin de palier aux surcodts éventuels.



Suivi administratif

GESTION DES INSCRIPTIONS

Un interlocuteur spécifique du service administratif est chargé de
la relation avec les familles et vos services.

CARNETS DE SEJOURS

Chaque inscrivant regoit 2 a 3 semaines avant le départ un carnet
de séjour, composé de :

. . . . + Laconvocation au départ, indiquant les horaires et lieux de
Notre politique est de nous adapter aux besoins des inscrivants et

des collectivités. Aussi, nous proposerons si vous le souhaitez, en
amont du séjour, une rencontre afin de mettre en place une
procédure vous permettant d'avoir un fonctionnement le plus
adapté a vos habitudes et besoins. L'Ufcv sera force de

proposition sur une procédure type. + Le livret de présentation du séjour, détaillant le séjour et le

rendez-vous. Un numéro de téléphone de permanence est
indiqué dessus pour les jours de départs et retours.

« Letrousseauy, indiquant la liste des affaires a emmener avec soi

Le responsable des partenariats se tiendra a votre disposition pour projet pédagogique aux familles et aux jeunes.

échanger avec vous sur I'ensemble de vos besoins.

CONTRACTUALISATION

Si ce projet de séjour vous convient, nous vous ferons parvenir un
projet de convention de création d'un séjour sur-mesure reprenant
I'ensemble des éléments contractuels.

Les informations présentées dans ce support sont soumises a
disponibilité des prestataires au moment de la signature du devis.

UFCV






Noire Projet educatir

LA PERSONNE...

A 'UFCV, nous croyons profondément en la personne. C'est
de chaque individu, de ses envies, de son individualité que
naissent les projets et les possibilités.

En accompagnant chacun, tout au long de la vie, nous
aspironss a |I'émancipation sociale de toutes et tous.

.. AU CEEUR D'UN COLLECTIF...

En veillant a ce que chaque individualité s'épanouisse, nous
permettons la création d'un collectif uni, prét a avancer
ensemble et a s'investir dans des projets.

UFCV

.. ET DE LEXPERIENCE

En séjours, en formation ou au quotidien, c'est par I'action et
I'expérimentation que nous sommes convaincus que nous
ferons avancer chacun.

Les séjours de vacances en sont un exemple des plus
parlants : la colo, c'est une nouvelle expériencee qui permet a
chaque enfant de grandir.


https://www.youtube.com/watch?v=s6K2wCYAMJw

Nofre Adrement Qualite

NOS ENGAGEMENTS POUR DES
VACANCES REUSSIES

L'UFCV a mis en place sa propre démarche qualité répondant a des
exigences supérieures a celle imposées par le cadre réglementaire.

Afin de garantir I'environnement et la sécurité de vos enfants,
I'UFCV et ses adhérents s'engagent a respecter prés de 17 critéres
qualité liés notamment a la sécurité, I'hygiéne, et I'hébergement.
Ces critéres sont régulierement réévalués pour s'adapter aux
évolutions de la société et ainsi promouvoir des séjours de qualité,
professionnels et sécurisés.

Un contrdle rigoureux et régulier est mis en place pour assurer le
respect de ces engagements.

Tous nos séjours sont déclarés aupres
départementaux de la jeunesse et des sports.

des services

UFCV

DES CONTROLES QUALITES

Nos séjours et ceux de nos adhérents font régulierement I'objet de
visites-qualités, pour s'assurer du bon déroulement des séjours, et
de veiller a ce que chaque enfant puisse profiter de ses vacances,
le plus sereinement possible.


https://vacances-enfants.ufcv.fr/Portals/0/PDF/Criteres-Agrement-Qualite-2023.pdf?ver=0QWGInjCT8K4pUBhdtmSzA%3d%3d
https://vacances-enfants.ufcv.fr/Portals/0/PDF/Criteres-Agrement-Qualite-2023.pdf?ver=0QWGInjCT8K4pUBhdtmSzA%3d%3d

(ui-sommes-nous ?

Depuis sa création en 1907, I'UFCV s'engage au
service de la vie sociale des collectivités, en
déployant des actions d'animation, de loisirs, de
formation, d'insertion et de soutien aux
dispositifs d'engagement.

Présente dans toute la France métropolitaine,

UFCV, cest un Siege
= nal & Pantin (93)

natio '
o etn2delégations

régionales.
Au quotidien, elle porte a travers son projet une
attention particuliére aux personnes en situation
de vulnérabilité.
. Grand Est

Non-lucrative et indépendante des pouvoirs
publics, I'UFCV est une actrice majeure de
I'économie sociale et solidaire.

Son organisation en union lui permet de déployer,
au quotidien et sur I'ensemble du territoire,

des solutions concrétes et adaptées aux
nouveaux enjeux sociaux et environnementaux.

I'association s'appuie sur ses 1 300 salariés, 900
adhérents et 5 000 bénévoles et volontaires pour
accompagner les personnes dans leur parcours
de vie, développer le lien social et lutter contre
toutes les formes d’exclusion.

Association reconnue Plus de 120 000 Premier organisme de

d'utilité publique personnes formation
accompagnées chaque au Bafa-Bafd en France
année
| | |

200 collectivites locales Premier organisateur
d'Utilité Sociale accompagnées dans la de vacances

et Association éducative définition pour les personnes en
complémentaire et la mise en ceuvre situation

de I'enseignement public de leurs politiques éducatives de handicap en France

et sociales

Agréée Entreprise Solidaire

UFCV
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los-metiers

LES VACANCES LA FORMATION

Formation continue et professionnelle qualifiante aux métiers de

Séjours de vacances pour enfants et adolescents. Séjours de
|'animation, sanitaire et social et du médico-social.

vacances adaptées pour enfants et adultes en situation de
handicap mental.

LE BAFA-BAFD LANIMATION TERRITORIALE

L'organisation de dispositifs d'accueils de mineurs s'inscrivant
dans les politiques d'animation enfance, jeunesse et senior des

élus.

Brevets préparant a encadrer des groupes d'enfants et
d'adolescents pendant leurs temps de vacances et de loisirs.

L'INSERTION SOCIALE &
PROFESSIONNELLE

L'accompagnement des personnes pour renouer des liens sociaux,
développer des compétences en vue d'un métier et d'un emploi.

UFCV




projei associail

Le projet associatif, c'est le socle sur lequel se fondent toutes
nos actions. C'est la vision, la mission et les valeurs qui nous
engagent aujourd'hui et demain. Congu avec nos acteurs
(salariés, volontaires, bénévoles et adhérents), il s'articule
autour de quatre enjeux majeurs :

L'engagement, pour permettre a chaque personne d'étre actrice
du changement de la société.

L'éducation, pour permettre a chaque personne

de prendre le chemin d'une réussite.

La solidarité, pour permettre a chaque personne

de s'émanciper dans une société inclusive.

La transition écologique, pour permettre

a chaque personne de faire évoluer ses pratiques, car I'écologie
est I'affaire de tous.

NOS 5 PRINCIPES D'ACTION

UFCV



NOUS CONTACTER VOTRE CONTACT PRIVILEGIE



